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Prosjektmandat Prehospitale tjenester 
  

Prosjektnr.:  V.nr.: 
0.9 

 

   
Prosjekttittel: Sikre tilstrekkelig beredskap i kommunene med god kvalitet 

Prosjekteier:  
Kjersti Bergjord Klinikksjef for Klinikk for 
akuttbehandling 

Klinikk/Avdeling/Seksjon:  

Prosjektleder;  
Lars Erik Sjømæling, avd.sjef. 
 
Det kan bli aktuelt med prosjektlederstøtte på et 
senere tidspunkt. 

Prosjektgruppe (PG)  
I prosjektgruppa inngår avd. sjef prehospitale tjenester, 
Prehospital stab  
Geir Grimstad 
Knut Erik Skogheim 
Tore Paulsen  
1 Praksiskonsulent  
Stian Endresen 
1 Fellesfunksjonen for ambulansetjenesten i Midt-Norge: 
Jon Ola Wattø 
3 Brukerrepresentanter/kommune:  
Aleksander Sommerdalen (SRR),  

Kari Holmås (ROR)   

Jacob Romijn (Orkide) 

3 TV:  
Georg Aursnes (NSF) 
Alf Roger Antonsen (Fagforbundet)  
Roy Sannes (Delta) 
1 VO:  
Terje Holen 
 

Prosjektstøtte: 
- Analysegruppe 
- Benchmarking sammenlignbare HF 
- Felles funksjonen (FF) 

Referansegruppe:  
-Akuttutvalget 

Problembeskrivelse, bakgrunn og hensikt 
Sikre beredskap i kommunene som tilfredsstiller nasjonale anbefalinger mtp responstider. 
I kommuner hvor det er høy beredskap og lite aktivitet, må man se nærmere på strukturen. 
 
Alternativ 0; Fortsette dagens ordning 
Alternativ 1: Slå sammen stasjoner hvor det er liten aktivitet, dvs høy beredskap og finne alternativ lokalisering. 
Alternativ 2: Inngå forpliktende/gjensidig samarbeid med kommunene (eksempel legevaktbil/kommunale 
helsetjenester). Stasjoner hvor aktiviteten er lav, sikre at ansatte får tilstrekkelig mengdetrening.  
Alternativ 3: Kombinasjon av alternativ 1 og 2. 
 
Gruppa skal analysere virksomheten og komme med anbefalinger knyttet til hvilke stasjoner som dette kan være aktuelt 
for. Gruppa tar utgangspunkt i gjeldende beredskapsanalyse. Benchmarking tall fra Vestre Viken HF, Sykehuset Innlandet 
HF, og Sykehuset Telemark HF brukes i arbeidet. 
Gjennomføre Ros-analyse. 
Komme med anbefalinger om alternative løsninger 
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Prosjektets mål 
Effektmål:  Nettogevinst på 7 MN(helårseffekt) 
 
Resultatmål:    

- Responskrav (fra Helsedirektoratet) 
- Antall ambulansestasjoner 
- Antall bilambulanser 
- Antall årsverk 

 
 
 
 
 

Målbeskrivelse Status i dag Prosjektmål Visjon 

    

    

    

 
Prosjektet skal utarbeide og prioritere forbedrings- og endringstiltak. Evt. endringstiltak som påvirker personellmessige  
ressurser skal beskrives og konsekvens utredes. "Raske gevinster" som identifiseres underveis i prosjektet skal 
implementeres og evalueres fortløpende. 

Overordnet fremdriftsplan 
Faser i prosjektet Mai Juni Juli August Sept Okt Nov Des 

Definere og etablere         

Kartlegge, måle og analysere         

Utarbeide og velge løsning         

Implementere          

Kontinuerlig forbedring         
 

 

Oppfølging av måloppnåelse: 

 Lønnskostnader 

 Driftskostnader 
 
 

Endringslogg 
 
 

 
 


